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 )جمعية تعاونية(  الجمعية التعاونية متعددة الأغراض بالبرة

 ( 169) برقم مسجلة بوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية 

 م 2023ديسمبر  31قائمة المركز المالي كما في 

 ذلك(  )جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يُذكر خلاف 

- 1  - 

 

 
 

 

 

ديسمبر   31

 م2022
 

ديسمبر   31

 م 2023

 
   إيضاح

 الأصول:      
 أصول متداولة:       

 نقد ومعادنا النقد  ( 5   388,994  284,565
يًة  ( 6   5,500  215,305   بالصا ى( ذمم مد نة تجا

صًدة مد نة  لرى   ( 7   7,200  12,797   مد وعاا مقدمة و 
 مااون  ( 8   105,059  61,328
 مجموع الأصول المتداولة    506,753  573,995

 متداولة:أصول غير       
 ممتلكاا و نا ومعداا  بالصا  (  ( 9   794,494  1,062,134

يًة  ( 10   27,748,754  27,898,705 اًا اسثمما   بالصا  ( عقا
اًا   ( 11   30,000  30,000  بالتكلفةاسثمما

 مجموع الأصول غير المتداولة    28,573,248  28,990,839
 إجمالي الأصول     29,080,001  29,564,834

 الالتزامات وحقوق الملكية:      
 متداولة: الالتزامات      

يًة    83,600  17,831  ذمم دائنة تجا
صًدة دائنة  لرى   ( 12   158,122  378,139  مصرو اا مستحقة و 
 ماصص   اة    624,851  624,851

 مجموع الالتزامات المتداولة    866,573  1,020,821
 :تداولةالمغير  الالتزامات      

 مستحق   ى  إراف ذاا علاقة  ( 13   900,000  900,000
 التزاماا منا ع الموظفان  ( 14   7,673  7,673

 مجموع الالتزامات غير المتداولة    907,673  907,673
 إجمالي الالتزامات    1,774,246  1,928,494

 حقوق الملكية:      
 ً ب المال    3,487,850  3,487,850

 ا تياإي بنا  مقر    6,639  6,639
 ا تياإي نظامي    339,869  339,869

اًادي    24,000,000  24,000,000  ا تياإي تقد ر  
  لسائر مترازمة    (528,603   (198,018 

 مجموع حقوق الملكية     27,305,755  27,636,340
 إجمالي الالتزامات وحقوق الملكية    29,080,001  29,564,834

قًم  تعتبر  قًم 1الإ ضا اا المر قة ما   جا  (21 (   ى 
ً
القوائم المالية   تجا  ما يذه ن  ا



 )جمعية تعاونية( الجمعية التعاونية متعددة الأغراض بالبرة

 ( 169) برقم مسجلة بوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية 

 م2023ديسمبر  31في  للسنة المالية المنتهية  الدخل الشاملقائمة 

 )جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يُذكر خلاف ذلك( 

- 2  - 

 

  

 إيضاح  م 2023  م2022
 

 

   راداا النشا    ( 15   1,364,265  1,347,682

 تكلفة النشا     ( 16   (1,236,993   (1,248,384 

 مجمل الربح     127,272  99,298

 نتائج الأعمال الرئيسية:       

يًة   ( 17   (1,048,580   (770,179   مصرو اا عمومية وإدا

يًة    (8,820   -  انافاض    ذمم مد نة تجا

   راداا  لرى    ( 18   599,542  262,427

 صافي الخسارة قبل الزكاة    ( 330,586)   ( 408,454) 

 الا اة      -  -

 صافي خسارة السنة      ( 330,586)   ( 408,454) 

خر:        
َ
 الدخل الشامل الا

 بنود الدلل الشامل الآلر     -  -

لر    -  -
َ
  جما ى بنود الدلل الشامل ان

 إجمالي الخسارة الشاملة للسنة    ( 330,586)   ( 408,454) 
 

قًم  تعتبر  قًم 1الإ ضا اا المر قة ما   جا  (21 (   ى 
ً
   القوائم المالية ما يذه ن  تجا    ا



 )جمعية تعاونية( الجمعية التعاونية متعددة الأغراض بالبرة

 ( 169) برقم مسجلة بوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية 

 م 2023ديسمبر  31في  التغيرات في حقوق الملكية للسنة المالية المنتهيةقائمة 

 )جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يُذكر خلاف ذلك( 

- 3  - 

 

  

 

قًم   تعتبر قًم 1الإ ضا اا المر قة ما   جا  (21 (   ى 
ً
  القوائم المالية ما يذه ن  تجا    ا

  رأس المال  بيـــــــــــــــــــــــان 
احتياطي  

 نظامي 
 

احتياطي بناء  

 مقر
 

احتياطي تقدير  

 أراض  

خسائر   

 متراكمة 

 
 الإجمالي 

 28,044,795  210,436  24,000,000  6,639  339,869  3,487,850 م2022يناير  1الرصيد في 

            : فترةالدخل الشامل لل 

ةً السنة   (408,454)   ( 408,454   -  -  -  - صا   لسا

 -  -  -  -  -  - بنود الدلل الشامل الآلر 

 (408,454)   ( 408,454   -  -  -  - سنة عن ال  ةالشامل  خسارةإجمالي ال 

 27,636,341  (198,017)   24,000,000  6,639  339,869  3,487,850 م 2022ديسمبر  31الرصيد في 

            

            : فترةالدخل الشامل لل 

ةً السنة   (330,586)   ( 330,586   -  -  -  - صا   لسا

 -  -  -  -  -  - بنود الدلل الشامل الآلر 

 (330,586)   ( 330,586   -  -  -  - سنة عن ال  ةالشامل  خسارةإجمالي ال 

 27,305,755  (528,603)   24,000,000  6,639  339,869  3,487,850 م 2023ديسمبر  31الرصيد في 
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 م2022  م 2023  

     التدفقات النقدية من الأنشطة التشغيلية:

ةً( السنة قيل الا اة  (408,454   (330,586   صــا    لسا

     تعديلات لتسوية صافي )الخسارة( إلى صافي النقدية من أنشطة التشغيل:

يًةا اًا اسثمما  149,951  149,951  ستهلاك عقا

 264,195  267,840  استهلاك ممتلكاا و نا ومعداا

  87,205  5,692 

     التغير في:

يًة  (9,134   209,805  ذمم مد نة تجا

 16,888  ( 43,730   مااون

صًدة مد نة  لرى   ( 597   5,597  مد وعاا مقدمة و 

يًة  -  65,769  ذمم دائنة تجا

صًدة دائنة  لرى ممصرو اا   349,833  ( 220,017   ستحقة و 

 362,682  104,629  التشغيلية الأنشطةناتجة من التدفقات النقدية ال صافي 

     التدفقات النقدية من الأنشطة الاستثمارية:

 (65,700   ( 200   نقتنا  ممتلكاا و نا ومعداا  اا وعمد

يًة ااد وعم اًا اسثمما  (314,650   -  نقتنا  عقا

يًة  ( 380,350)   (200)   صا   التد قاا النقد ة المستادمة  ى الأنشتة انسثمما

     التمويلية: الأنشطة من النقدية التدفقات

 -  -  صافي التدفقات النقدية من الأنشطة التمويلية

 ( 17,668)   104,429  صافي التغير في النقد خلال السنة

 302,233  284,565  النقـد    بـدا ـة السنة

 284,565  388,994  النقـد في نهـايـة السنة
 

قًم   قًم 1تعتبر الإ ضا اا المر قة ما   جا  (21 (   ى 
ً
  القوائم المالية ما يذه ن  تجا    ا
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 : عــــام -1

 : الجمعيةنبذة عن 

ــالبرة • ـــ ـــــراض بـ ــة متعـــــــددة الأغـ ـــ ــة التعاونيـ ـــ ــة "الجمعيـــــــة" الجمعيـ ـــ ــ  جمعيـ ـــ دً البشــــــرية والتنميـــــــة  تعاونيـــــــة هـ ةً المـــــــوا ــ  و ا م ــــــجلة  ــــ

يً   (169 برقم انجتماعية   .م1973 ماًب 4ه الموا ق 1393 محرم 28   تا

 . ولها متعددة الأغراض   : الجمعية تتممل  يداف •

 المملتة العربية السعود ة. - الرياضالعنوان الم جل للجمعية يو:  •

 وتنتهي    لها ة ديسمبر ما  ل عام. ،تيد  السنة المالية للجمعية    الأول ما  نا ر ما  ل عام •
 

 : القوائم المالية أسس إعداد   -2

 :لتزامبيان الا  2-1

ــا لل تـــم  عـــداد يـــذه القـــوائم الماليـــة ــيارة والمتوســـتةللمنشـــاا  معيـــاً الـــدو   للتقريـــر المـــا  و قـ ــ   ؛الصـ المعتمـــد للتتييـــق  ـ

اًا الألرى المتملة له ،المملتة العربية السعود ة  .الهي ة السعود ة للمراجعان والمحاسيانالتي تعتمديا  ؛والمعا ار والإصدا

 :أسس القياس/ المحاسبيالعرف  2-2

ــــذه  ــــداد يـ ــــم  عـ ــــوائم تـ ــــة بالقـ ــــتادامالماليـ ــــد   اسـ ــــتحقامميـ ــــ ي انسـ ــــوم  ،المحاسـ يًةومفهـ ــــة  ،انســـــتمرا ــــاب التكلفـ ــــى  سـ وعلـ

يًاية  ذزر للاف ذلك.ما لم  ُ  ،التا

 :العرضالوظيفية وعملة عملة ال 2-3

 لـم مـا العـرض، عملـة وزـذلك ،للجمعيـة الوظيفيـة العملـة  ممـل الـذي السـعودي الماليـة بالريـالالقـوائم  يـذه عـرض تـم

 .ذلك للاف ذزر ُ 
 

 : الهامة المطبقة السياسات المحاسبية -3

 تراا المحاسـبيةـالفـ جميـع علـى الجمعيـة بواسـتة تتييقهـا تـم والتـي ة،المعتمـد المحاسـبية السياسـاا لأيـم عـرض  لـ   يمـا

 :المعروضة
 

 :غير متداول مقابل ما هو ما هو متداول تصنيف  3-1

 :الأصول 

تصـــن  الأصـــول و ار متـــداول، ـتقـــوم الجمعيـــة بعـــرض الأصـــول وانلتزامـــاا  ـــ  قائمـــة المرزـــا المـــا  ، علـــى  ســـاب متـــداول / غـــ -

  أصول متداولة عند:

ةً الأعمال العاد ة الثشييلية؛  و (أ  توقع بيع الأصل،  و تكون يناك نية لييعه  و استهلازه للال دو

ئًيسدي بيرض المتاجرة؛  و (ب  ان تفاظ بالأصل بشكل 

يً  التقرير الما  ؛  و 12توقع بيع الأصل للال  (ج  بعد تا
ً
 شهرا

 

 12 ـــون الأصـــل نقـــدا  و  ـــ   تـــم النقـــد،  ن  ذا  ـــان محظـــوً تيـــادل الأصـــل  و اســـتادامه لثســـوية الــــتزام  مـــا لـــلال  (د

يً  التقرير الما  .  على الأقل ما تا
ً
 شهرا

 غار متداولة. على  لهالرى الأصول الأ  جميع جمعيةال تصن  -
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 :اتلتزامالا

 انلتزام ضما انلتزاماا  المتداولة     ال: يعتبر -

ةً الثشييلية العاد ة؛  و (أ  توقع تسوية انلتزام للال الدو

ئًيسدي بيرض المتاجرة؛  و (ب  ان تفاظ بانلتزام بشكل 

يً  التقرير الما  ؛  و 12تسوية انلتزام للال  (ج  بعد تا
ً
 شهرا

يً  التقرير الما  . 12عدم وجود  ق غار مشرو  لتأجيل تسوية انلتزام على مدى  (د  على الأقل ما تا
ً
 شهرا

 جميع انلتزاماا الألرى على  لها غار متداولة. جمعيةتصن  ال -
 

 :التدفقات النقديةو قائمة الدخل الشامل  3-2

اً ال ـــة وا ــــدة جمعيــــةلقــــد التــــا ــــ  قائمـ ـــة الــــدلل الشــــامل  ـ ـــ  مصــــرو اتوعــــرض  ،عــــرض قائمـ ــــوم  الوظيفــــة،ها  سـ وتقـ

 .غار المياشرةالتريقة  استادامببإعداد قائمة التد قاا النقد ة ما الأنشتة الثشييلية  جمعيةال
 

 :في حكمه وما النقد 3-3

صًـدة مـادنا النقـد اعـوم النقـد  تكـون  النقد ـة، التـد قاا قائمة  عداد لأغراض  ،الصـندوم ب والنقـد ،الينـوك لـدى الأ

ً و  ، قـل  و  شـهر ثلاثـة لـلال  صـلية سـتحقاما رةـ تـ لهـا والتـي قصـارة الأجـل والودائـع  عاليـة الأجـل قصـارة  لـرى  اااسـثمما

يً  مـا  قـل  و  شـهر ثلاثـة الأصـلية اسـتحقاقها ترةـ ـ تكـون  ، والتـي-وجـدا  ن- السـيولة بـدون   ـة  جمعيـةوتتـو ر لل  نشـاهها تـا

 جا  تممل والتي ،المتشوف على ال ح   ساباازما  تضما  ،قيود
ً
ةً مان  تجا   ا  المتوقـع مـا والتـي ،للنقد ـة جمعيـةال  دا

يًة  ساباا   ى المتشوف على سح  ما ياريات  .جا
 

 :المعاملات بالعملات الأجنبية 3-4

 و قـالسـعودي(    ـى العملـة الوظيفيـة  الريـالبعـد تحويلهـا  - ن وجـدا-الأجنبيـة  بـالعملاا تـتم التـي المعـاملاا ت ـجيل  تم -
ً
 ا

يً     السائدة الصرف لأسعاً  ا.المعاملا  تلك تا

صًــدة  ــتم - يً  القــوائم الماليــة الأجنب بــالعملاا النقد ــة التييعــة ذاا االتزامــوان الأصــول  تحويــل    الريــال   ــىيــة  ــ  تــا

بًــاا والخســائر    ــ الســائدة الصــرف بأســعاً  العملــة الوظيفيــة( الســعودي يً  القــوائم الماليــة، زمــا  ــتم انعتــراف بالأ تــا

ةً  .الناتجة عا التياراا     سعاً الصرف    الربح  و الخسا

يًايـة لعملـة  جنبيـة باسـتادام  سـعاً الصـرف زمـا  ـ   -  تم  عادة تحويل الينود غـار النقد ة التي  تم قياسها بالتكلفـة التا

، زما  تم تحويل الينود غـار النقد ة التـي  ـتم قياسـها بالقيمـة العادلـة لعملـة 
ً
يً  المعاملاا الأولية، ون  تم تعد لها ن قا تا

يً  الذي جرى  يه تحد د القيمة العادلة.   جنبية باستادام  سعاً الصرف    التا

ةً الناش ان عا تحويل الينـود غيـ - ر النقد ـة التـي  ـتم قياسـها بالقيمـة العادلـة، بمـا  تما ـدا ـ تم التعامل مع الربح  و الخسا

ةً ما التياراا    القيمة العادلة لليند ذي الصلة.  مع انعتراف بالربح  و الخسا
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 :الأدوات المالية 3-5

ــا لأ كــــام القيــــاب والإ دًة ،ثيــــاا ــــتم  ثيــــاا وقيــــاب الأدواا الماليــــة و قــ  12و 11القســــمان  ــــ   ومتتليــــاا الإ صــــاا الــــوا

 :المتعلقة بذلك المحاسبية السياساا تفاصیل یل  و یما ،توستةالم  للمنشاا الصيارة و للمعياً الدو   للتقرير الما 

 : ات الماليةلتزامالاو الاعتراف الأولي بالأصول   -

 إر  جمعيةعندما تصيح ال الما   لتزامبالأصل الما    و ان تم انعتراف  •
ً
 الأ كام التعاقد ة لأداة مالية.    ا

تراف بالأصــول الماليــة عنـدما تنتهــي الحقــوم التعاقد ــة للتــد قاا النقد ـة مــا الأصــول،  و  ــتم تحويــل ـ ـتم  ليــا  انعــ •

 تلك الحقوم    معاملة  تم  تها بشكل جويري تحويل  ا ة مااإر ومنا ع الملتية.

 :المتعلقة بذلك جمعيةال في المطبقة  المحاسبية السياسات تفاصيلوفیما یلي 

يــالغ المو  ،والــذمم الدائنــة بأنواعهــا ،ســل الو  ،نواعهــاأالــذمم المد نــة ب :جمعيــةاا الماليــة لللتزامــصــول وانتتضــما الأ 

 و ق الآتي: مستحقة الد ع

 :الذمم المدينة (أ

ــ ــــتم  ثيــــاا الــــذمم المد نــــة  يًــــة :تتضــــما يـوالتــ ــاملان ،الــــذمم المد نــــة التجا ــ ،وســــل  العــ ـــعر   عنــــد القيــــاب الأو ــ بسـ

 : ويتم القياب اللا ق زما  ل ،ذلك تكالي  المعاملة    بما ،المعاملة

 : قصير الأجل الائتمان ❖

توقـع  ن  ُ  يالـذ ،الآلـري  و العـوض النقـد ،ر المخصـومـغي يبالميلغ النقد :ن يشكل الترتي  معاملة تمويلعندما   ▪

  ستلامه ا تم 
ً
ةً عادة  . (سعر الفاتو

  .الحقيقية إريقة الفائدة استادامبالتكلفة المسثنفدة ب :عندما يشكل الترتي  معاملة تمويل ▪

 : طويل الأجل  الائتمان ❖

 تظهـر ماصـوم، و إريقـة الفائـدة الحقيقيـة  اسـتادامبالتكلفة المسثنفدة ب
ً
ويـتم ، م هـا ماصـص ييـو  القيمـة ا

ــاك دليــــل موضــــو   علــــى  ن  ــةالتكـــويا ماصــــص ييــــو  قيمــــة الـــذمم المد نــــة عنــــدما  كــــون ينـ لــــا تــــتمتا مــــا  جمعيـ

 تحصيل جميع الميالغ المستحقة و ق
ً
 .للذمم المد نةللشرو  الأصلية  ا

 :المرابحات (ب

 ،ذلــك مـد وعاا الفائــدة ـ   بمـا ،بالقيمـة الحاليــة للنقـد المسـتحق للينــك  عنـد القيـاب الأو ــ المرابحــاا ـتم  ثيـاا 

علــى  ؛إريقـة الفائـدة الحقيقيـة اسـتادامويـتم القيـاب اللا ــق بالتكلفـة المسـثنفدة ب ،القـرضومـد وعاا سـداد  صـل 

سثنفد  ي  
ُ
 .لتزامسًوم ذاا علاقة  و تكالي  تمويل مد وعة على مدى العمر المتوقع للا  ن ت

 :الذمم الدائنة (ج

يًـــة :تتضــما يوالتـــ ــتم  ثيـــاا الــذمم الدائنـــة   ،اا الألـــرى لتزامـــوان ،والمصـــرو اا المســتحقة ،الـــذمم الدائنــة التجا

 : ويتم القياب اللا ق زما  ل ،بسعر المعاملة  عند القياب الأو 

 : قصير الأجل ئتمانالا  ❖

 توقــع  ن  يالآلــر الــذ ي و العــوض النقــد ،ار المخصــومـغــ يبــالميلغ النقــد :ن يشــكل الترتيــ  معاملــة تمويــلعنــدما  ▪

ةً(. تم د عه   سعر الفاتو
ً
  عادة

 إريقة الفائدة الحقيقية.  استادامبالتكلفة المسثنفدة ب :عندما يشكل الترتي  معاملة تمويل ▪
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 : طويل الأجل  ئتمانالا  ❖

   إريقة الفائدة الحقيقية.  استادامبالتكلفة المسثنفدة ب

 : لغاء الاعتراف بالأصول الماليةإ -

ئًيســدي  ليــا  انعتــ   ؛- ي اســثيعاده مــا قائمــة المرزــا المــا  - راف بأصــل مــا  ـ ــتم بشــكل 
ً
 ماليــ ســوا   ــان  صــلا

ً
 جــا ،  و ا

ً
 ا

 و جــا   ،مــا  صــل مــا  
ً
 مــا النقد ــةللتــد قاا  الحقــوم التعاقد ــة يعنــدما تنقضــد ؛ماليــة متماثلــة  صــول مــا مجموعــة  ا

 الد تر ـة القيمـة  ـ  الفـرم  ويـتم  ثيـاا، لـر  إـرف  ى  الملتية ومنا ع مااإره جميع  و الما   الأصل تحويل  و عند ،الأصل

ةً     الربح  .و الخسا

 : هبوط قيمة الأصول المالية -

يً   ل تقرير ما   بتقييم ا تمالية وجود دليل موضو   على ييو  قيمة  ي  صول مالية مقاسة ب  جمعيةتقوم ال • تا

اًج الأو   للأصل  ،رـو  زم القيمة عند وقو   دث  انافاض يث  ظهر ، بالتكلفة  و التكلفة المسثنفدة  ذا  ان للإد

الماليــة  متــا قياســها  صــول  و مجموعــة مــا الأ  ،تــأثار علــى التــد قاا النقد ــة المســتقيلية التقد ريــة مــا الأصــل المــا  

ةً يعتد بها.  بصو

 :القيمة     تم تقويم الأصول المالية التالية بشكل  ردي للهيو  •

 جميع  دواا  قوم الملتية بيض النظر عا  يميتها.  -

 . الأصول المالية الألرى التي تكون مهمة بشكل  ردي  -

ــتم تقـــويم  • ــة  ـ ــ  قيمـ ــة الألــــرى الهيـــو   ـ ــا بشـــكل  ـــردي  و مجتمعـــة-الأصـــول الماليـ ــائص ماــــاإر  - مـ ــى  ســـاب لصـ علـ

 المثشابهة. ئتمانان 

ةً ييو  القيمة ضما ا  تم  ؛ذا  ان يناك دليل موضو   على ييو  القيمة  • ةً مياشرةثياا لسا  .لربح  و الخسا

ةً ييو  القيمة على الأدواا التالية المقاسة بالتكلفة  و التكلفة المسثنفدة زما  ل : •   تم قياب لسا

المسثنفدة - بالتكلفة  المقاسة     :الأداة 
ُ
ةً لسا الفرمُ   تكون  ه   القيمة  والقيمة    ييو   للأصل  الد تري  الميلغ  بان 

 
ً
ماصومة ةً  المقد النقد ة  للتد قاا  الحقيق  الحالية  الفائدة  الأداة    ل الأص   يبمعدل  لهذه  وإذا  ان  للأصل، 

ةً ييو  قيمة يو معدل الفائدة الحقيق ؛ارـالمالية معدل  ائدة متي    الحا  ي إن معدل الخصم لقياب  ي لسا

 المحدد بموج  العقد. 

ةً ييو  القيمة ه  الفرم بان الميلغ الد تري للأصل و  ضل تقد ر تقري ي    :الأداة المقاسة بالتكلفة - تكون لسا

يً  التقرير.      ذا  ان سيتم بيعه ، مقابل الأصل جمعيةسثستلمه ال  تللميلغ الذي  ان  تا

بًط ان   ؛ وال  ل الأ     و - ةً ييو  القيمة     ترة ن قة، ويمتا  بشكل موضو      نافاض ذا انافض ميلغ لسا

ةً ييو     جمعيةالمد ا(، تقوم ال  ائتمان ممل التحسا    تصني     ، قع بعد  ثياا الهيو    بحدث   بعتس لسا

 القيمة الممبتة سابق
ً
مياشر  ، ا ع عا عملية  نتُ ون  جو   ن  َ   ، و عا إريق تعد ل  ساب ماصص   ،  ما بشكل 

الميلغ   قيمة  عليه  ستكون  عما  انت  ماصص(  ايد  ما  ي  ساب  الما    صا    للأصل  د تري  ميلغ  العتس 

سابق القيمة  ييو   لم  تم  ثياا  لو  نه   الد تري 
ً
مبت    ، ا

ُ
ت ضما    جمعية الويج   ن  العتس  الربح  و  ميلغ 

ةً   الخسا
ً
 . مياشرة
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 :ات الماليةلتزامإلغاء الاعتراف بالا -

لر ما نفس  اما   موجود ب  التزام  اسثيدال وعند    ،هئه  و انتهائو  ليا عند الو ا  به    ما      التزام   تم  ليا  انعتراف ب

 
ُ
تمامقرِّ الم ماتلفة  شرو    ض  س  

ً
شرو      ؛ا تعد ل  عند  ان   التزامو  يذا  ممل  جويري،  إن  بشكل  و     سثيدال ا   

يتم ت جيل الفرم بان  و   ، الجد د  لتزامالما   الأصل  مع انعتراف بان  لتزام ليا  قيد للاعلى  نه  التعد ل  تم التعامل معه  

ةً.    الربحالقيم الد تر ة ذاا الصلة    و الخسا

 :المالية(  اتلتزاموالا الأصول  بين مقاصة الأدوات المالية )المقاصة -

وان ت المالية  الأصول  مقاصة  الماليةلتزام تم  عندما  تم    لصا    ابوت جل    ،اا  الما    قط  المرزا  اسثيفا    قائمة 

 : التاليان الشرإان

  الي جمعيةال تمتلك ن  (أ
ً
  ق ا

ً
 .االتزاموان الأصول     ابه المعترف الميالغ بان المقاصة لعمل نظاميا قانونيا ا

 .وا د  ن      لتزامان وتسوية بالأصل انعتراف  و الصا  ،  ساب على بالثسوية جمعيةنية لدى ال وجود (ب
 

 :قياس القيمة العادلة 3-6

   معاملة تتم بان  إراف السوم      التزام ه  السعر الذي  متا الحصول عليه مقابل بيع  صل  و سداد   :القيمة العادلة -

يً  القياب  : تتم لتزامبأن معاملة بيع الأصل  و تحويل ان  تراض يسثند قياب القيمة العادلة   ى ان و  ، تا

 ،  لتزامما للال السوم الرئيسدي للأصل  و ان ما   •

ئًيسية.  غياب    ظل  لتزام و ما للال السوم الأزثر منفعة للأصل  و ان •  سوم 

  ن    ج   -
ً
 .  جمعيةليه ما قيل ال للوصول  كون السوم الرئيسدي  و السوم الأزثر منفعة قابلا

اا التي يستادمها  إراف السوم عند تسعار الأصل  و   تراض باستعمال ان   ؛ما  التزام تم قياب القيمة العادلة لأصل  و   -

 قتصاد ة لهم. نصالح االم ن الأإراف    السوم  تصر ون و ق ما  حقق   ضل   ا تراضعلى   ؛لتزامان

 قيابُ القيمة العادلة للأصل غار الما     -
ُ
  أل

ُ
 ذ    الحسيان ق

َ
ةً   استادام منا ع اقتصاد ة ب  تو ارِّ   :الأإراف    السوم على  د

 لر ما  إراف السوم لتحقيق   ضل منفعة منه.  ه   ى إرف  و بيعِّ   ،الأصل  يما  حقق   ضل منفعة منه

ال - الظروف  جمعية تستادم  مع  تتلا م  تقييم  العادلة  ، سالي   القيمة  لقياب  بياناا  ا ية  لها  تعظيم  لو   ،وتتوا ر 

 :  يث للملا ظة،المعتياا غار القابلة  استادام وتقليص  ،المعتياا القابلة للملا ظة ذاا العلاقة  استادام

العادلة قیاساا جمیع على الإشراف مسؤولية تقع • ةً، على الهامة القیمة   للقیم  المستوى المالث ذلك    بما  الإدا

 .العادلة

ةً تقوم • ي.  بشكل التقییم  وتعد لاا للملا ظة القابلة غار الهامة  المدللاا بمراجعة  الإدا  دوً

ةً تقوم • الأدلة الإدا التقییمااي بأن  انستنتاج لدعم ،ثالث إرف ما  علتها  الحصول  تم التي  بتقییم   تل ي  ذه 

یًر المعایار متتلياا  الثسلسل    المستوى  ذلك    السعودیة، بما العربیة المملتة    المعتمدة المالیة الدولیة للتقا

 ثالث، إرف  ما معلوماا استادام  الة التقییماا    ھذه  یه تصن   ن  ینيغ  الذيو   ،العادلة للقیمة الهرمي 

ً استادام   ممل  .العادلة القیم لقیاب الثسعار،   و لدماا السماسرة   سعا

 
 



 )جمعية تعاونية( الجمعية التعاونية متعددة الأغراض بالبرة

 ( 169) برقم مسجلة بوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية 

 م 2023ديسمبر  31إيضاحات حول القوائم المالية للسنة المالية المنتهية في 

 )جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يُذكر خلاف ذلك( 

- 10 - 

 

 

المتلوباا للموجوداا العادلة القیمة قیاب عند  المستتا  قدً الملحوظة السوم  بیاناا  جمعيةال تستادم •  ،  و 

على ،العادلة للقیمة الهرمي الثسلسل    ماتلفة مستویاا    ى العادلة القیم تصني    ویتم  المدللاا بنا  

 :یل  زما التقییم     سالی  المستادمة

جًـة الأسـعاً : (1  المسـتوى  - ويكـون يـذا  المماثلـة، والمتلوبـاا للموجـوداا النشـتة الأسـوام المعدلـة(  ـ   غاـر المد

 عادة يو سعر العرض الحا  .

جًة الأسعاً بالاف مدللاا :(2  المستوى  -  للأصل ملا ظتها یمتا  مماثلة  اا  التزامو     لأصول   (1  المستوى     المد

 الأسعاً بعد تعد لها(. ما مشتقة مياشر   ي غار بشكل  و ،الأسعاً(  ممل مياشرة  ما ،لتزامان  و

ر ـملا ظتهـا  مـدللاا غیـ یمتـا سـوم   بیانـاا   ـى تسـثند ن التـي والمتلوبـاا للموجـوداا مـدللاا (:3  المسـتوى  -

   ،ملحوظة وسوم غار نشط(
ُ
بهـدف  ن  ـتم تقـد ر  ،ملائمـة لتحد ـد القيمـة العادلـة تقـويم    يث تسـتادم إريقـة

يً  القيــاب ــ   مــا ســيكون عليــه ســعر المعاملــة يً  ،علــى  ســاب تنــا س  ــر ، ــ  عمليــة تيــادل ،تــا بــدا ع عمــل تجــا

 عادي.

  ذا لم يعد متا  •
ً
العادلة متا انعتماد عليه    قياب    ا   نِّ ع  مَ   التزام  لأصل  و    للقيمة 

العادلة  قاب  مُ   ي  لم  (  ،بالقيمة   و 

  تا متا 
ً
يً   ان  يه الأ      إن ميليه الد تري  ،بدون تكلفة  و جهد ن مبرً لهما( ا   لر تا

ً
للقياب بتريقة  صل قابلا

   ى  ن  صيح متا   ،  صيح يو تكلفته الجد دة  ؛  متا انعتماد علتها
ً
  ، للقيمة العادلة  متا انعتماد عليه  مقياب    ا

  و  صيح متا (
ً
 بدون تكلفة  و جهد ن مبرً لهما(.  ا

 

 :الممتلكات والآلات والمعدات 3-7

 :الاعتراف والقياس -أ

 م هـا بالتكلفـة والمعـداا والآنا الممتلكـاا تظهـر -
ً
  ـ  نافـاضللا  المترازمـة والخسـائر ،انسـتهلاك المتـرازم مترو ـا

  ،-وجدا  ن- القيمة
ُ
  الأصل اقتنا  وتتضما تكلفة

َ
 الأصل. باقتنا  المتعلقة التكالي   ا ة

ــــا   - ــتم  ليـ ــ ـــد اســـــثيعاده  ـ ــــود الممتلكـــــاا والآنا والمعـــــداا عنــ ـــا بنـ ــــع منـــــا ع اقتصـــــاد ة   ،ثيـــــاا  ي بنـــــد مــ و عـــــدم توقـ

 .و اسثيعاده ه استاداممستقيلية ما 

نًـــة  ؛والمعـــداا والآنا بًـــاا ولســـائر اســـثيعاد بنـــد مـــا الممتلكـــاا  ـــتم تحد ـــد  - متحصـــلاا صـــا   عـــا إريـــق مقا

( مصـرو ااراف بهـا بالصـا   ضـما   ـراداا  ـويـتم انعتـ ،والمعـداا والآنا انسثيعاد مع القيمة الد تر ة للممتلكاا

ةً قائمة     لرى   .الربح  و الخسا

 ويمتـا ،جمعيـةلل المسـتقيلية انقتصـاد ة المنـا ع  ـ   يـادة علتهـا  ترتـ  عنـدما  قـط اللا قـة النفقـاا سًـملة تمتـ -

 .موثوم  بشكل قياسها

اللا مـة نسـتتمال  السـنة لـلال مؤيلـة موجـوداا نشـا   لتمويـل بـالقروض المتعلقـة التمويـل تكـالي  سًـملة تمتـن  -

 .له المعدة الأصول لليرض وتجهاز

 زينود الرياضا ثس  تم ؛ماتلفة  نتاجية  عماً والمعداا والآنا الممتلكاا بند ما يامة   لأجاا   ان  ذا ما  ال    -

 .والمعداا والآنا ما الممتلكاا منفصلة
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 ذا  ـان مـا  ؛ ـ  القيمـة الد تر ـة للينـد والمعـداا والآنا جـا  يـام مـا بنـد الممتلكـاا اسـثيدال ـتم انعتـراف بتكلفـة  -

 ويمتا قياب تلك التكالي  بشكل موثوم.  ،جمعيةالالمحتمل تد ق منا ع اقتصاد ة مستقيلية  امنة   ى 

 والمعـداا والآنالممتلكـاا قتع يامـة ل اسثيدال تم اسثيعاد القيمة الد تر ة لليند المسثيدل عندما  تتل  الأمر  -

اًج ممل يذه القتع    جمعيةتقوم الو على  تراا  منية،  ها اسـتهلازويـتم  ، رد ة مع  عمـاً  نتاجيـة محـددة أصول بإد

اًا والمعداا    ؛و قا لذلك. وبالممل اًج تكلفته    القيمة الد تر ة للعقا ئًيسدي،  تم  د  ؛اسثيدالعند القيام بفحص 

اًج اًج تكالي  الإصلاا والصيانة الألرى ، و  ذا ما تم اسثيفا  معا ار الإد بًاا    يتم  د  الخسائر  ال تتيديا.  و الأ

 الاستهلاك: -ب

 م هـا التكلفـة تسـتهلك -
ً
ةً ةالمتيقيـ القيمـة مترو ـا ةً الإنتاجيـة الأعمـاً مـدى علـى المابـت القسـط بتريقـة المقـد  المقـد

  ل : زما للموجوداا

 مر الإنتاجي بالسنة الع  البند 

 4   ثاث ومفروشاا 

 6     اس    

 6  ية زهربائ جهاة 

 مالية سنة  ل لها ة    القيمة اننافاض    ومؤشراا للموجوداا، والأعماً الإنتاجية المتيقية القيمة مراجعة تمت -

 .الحاجة مستقيل ، عند وتعدل بأثر

 هـا و قـتتم معالجتـو  ،سـنة ماليـة  ل لها ة    القيمة    نافاضان  مؤشراا مراجعة تمت -
ً
 انافـاضللمو ـح بسياسـة  ا

 قيمة الأصول غار المالية.

 :-إن وجدت- الأعمال الرأسمالية تحت التنفيذ -ج

ــــمل ــــال تشـ ــــمالية الأعمـ ــــت الر سـ ــــذ تحـ ــــ  التنفيـ ــة  ـ ــ ــــنة لها ـ ــــض السـ ــــ صـــــول الأ  بعـ ــــم تيـالـ ــا تـ ــ ــــا اقتناؤيـ ــــ لت هـ ــــاياة رـغيـ  جـ

 م هـالأجله، ويتم ت جيل الأعمال الر سمالية تحت التنفيذ بالتكلفـة   المعدة  ستادامللا 
ً
م ـجل  ـ   انافـاض ي  مترو ـا

 .ستادامللا  جاياة تصيح عندما هااستهلازويتم  ،الصلة ذاا صول الأ    اا   ى صول الأ  يذه تحويل القيمة، ويتم
 

 :قيمة الأصول غير المالية انخفاض 3-8

يً     جمعيةتقوم ال -  ن - الضـريبية المؤجلـة صـول والأ  المخـاون عـدا ما المالية  ارـغ صول الأ  بمراجعة ما   مرزا   قائمةِّ   ل تا

ةً ان  تشـار   ـى  ـدوث ظـروف  ي مؤشـر  و ينـاك  ـان  ذا مـا لتحد د ،(-وجدا ةً عتـس  و ،القيمـة  ـ  نافـاضلسـا  لسـا

 مقـداً لتحد ـد ؛صـول الأ  لهـذه للاسـترداد القابلـة تقـد ر القيمـة  ـتم يـذا المؤشـر، وجـود  الـة و ـ  ،القيمـة  ـ  نافـاضان 

ةً ةً ان  القيمة  و    نافاضان  لسا  .-وجدا  ن- القيمة    نافاضعتس لسا

 للو ـدة ؛للاسـترداد القابلـة القيمـة بتقـد ر جمعيـةال تقـوم؛ الفرد ـة صـول للأ  للاسـترداد القابلـة القيمـة تقـد ر تعـذً عنـد -

 على المشترزة صول الأ  تو يع  تم ؛للتو يع وثابت معقول   ساب   تحد د  مكانية وعند  ،صول الأ   لتها تنتمي للنقد التي المنتجة

 والتـي ؛للنقـد المنتجـة الو ـداا مـا الأصـير المجموعـة على تو يعها  تم -ذلك بالاف-  و للنقد، المنتجة الو داا الفرد ة

 لها. وثابت معقول   تو يع    سابِّ  تحد د  متا
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 م هــا ؛تتممــل قيمــة الأصــل القابلــة للاســترداد  ــ  القيمــة العادلــة للأصــل  و الو ــدة المحققــة للنقــد -
ً
 و  ،تكلفــة الييــع مترو ــا

  .- يهما  على -القيمة قيد انستعمال 

ر عـا النفقـاا ـما لم  تا الأصل  حقق تد قاا نقد ة مستقلة بشكل زيي ،تحدد القيمة القابلة للاسترداد للأصل المنفرد -

 . صول  و مجموعاا  لرى ما الأ   صول المتولدة ما 

-  
ُ
  عندما تتجاو  القيمة

ُ
  الد تر ة

َ
  للأصل  و الو دة المحققة للنقد القيمة

َ
 ،بر الأصل منافض القيمةـيعت ؛للاسترداد القابلة

  ى القيمة القابلة للاسترداد. وتافض قيمته 

 اســـتادامعنـــد تقيـــيم القيمـــة قيـــد انســـتعمال،  ـــتم لصـــم التـــد قاا النقد ـــة المســـتقيلية التقد ريـــة   ـــى قيمتهـــا الحاليـــة ب -

 صـول للأ  المحـددة والمخـاإر ،بما يعتس التقد راا السوقية الحالية للقيمة الامنية للنقـود ،معدل الخصم قيل الضريية

 لها.  المستقيلية النقد ة التد قاا تقد راا تعد ل  تم لم التي

 م هـــاعنــد تحد ـــد القيمـــة العادلـــة  -
ً
و ـــ   ـــال عـــدم  ،تم مراعـــاة المعـــاملاا الســـوقية الحد مـــةتـــ تكـــالي   تمـــام الييـــع، مترو ـــا

ةً على تحد د ممل يذه المعاملاا  نموذج تقييم مناس . استادام تم  ؛القد

ةً رافـانعتـ  ـتم - بًـاا  ـ  مياشـرة القيمـة  ـ  نافـاضان  باسـا  الصـلة ذاا صـول قيـد الأ  تـم  ذا  ن ،الخسـائر  و قائمـة الأ

  تقييمها، المعاد بالقيمة
ُ
ةً لعامَ وت  .التقييم  عادة عا ناتع الحالة زتافيض      يذه القيمةض    نافان ا لسا

ةً عتـس  ـتم عنـدما -  المنتجـة  و الو ـدة  صـول للأ  الد تر ـة القيمـة  يـادة تمتـ ؛ن ـق وقـت  ـ  القيمـة اننافـاض  ـ  لسـا

  تتجـاو   ن بحيـث ،للاسـترداد القابلـة لقيمتهـا المعـدل   ـى التقـد ر د(للنقـ
ُ
  القيمـة

ُ
   يادتهـا التـي تمـت الد تر ـة

َ
  القيمـة

َ
 الد تر ـة

ةً انعتراف تم لو  يما ؛تحد ديا سيتم  ان التي  سـنواا  ـ  للنقـد( المنتجـة الو ـدة  و  صول قيمة الأ     نافاضان  باسا

ةً رافـانعتـ يـتمو  ،سـابقة   ـ   نافـاضان  بعتـس لسـا
ً
بًـاا  و ا القيمـة مياشـرة ذاا  صـول  ن  ذا تـم قيـد الأ  ،لخسـائر ـ  الأ

ةً وتعاملتقييمها، المعاد القيمة لصلة با  .التقييم  عادة عا ناتجة   زايادة   الحالة يذه    القيمة انافاض لسا
 

 :عقود الإيجار 3-9

ًَ  ن  ً     و  حوايــــا( عقــــدَ  انتفاقيــــةِّ  اعتيــــا يً  بدا ــــة العقــــد ؛  جــــا ـــث  ،يســــثند   ــــى جـــــوير انتفاقيــــة  ــــ  تــــا ــــيم  يـ  ــــتم تقيـ

ــــا   ؛انتفاقيــــة ـــا  ذا  ـــــان الو ـ ــــد مـ ــــى  بهــــالتحد ـ ــــد علـ ــــوداا( صـــــل    اســــتاداميعتمـ ــــ   ،مــــا   و موجـ ــــق  ـ ــــة تنقــــل الحـ  و  ن انتفاقيـ

 و تلك الموجوداا( بشكل صريح    انتفاقية.  تا لو لم  تم تحد د الأصل   ،وجوداا(المو  الأصل   استادام

 كمستأجر: جمعيةال -

يً  اليد  زعقود   جاً تمويل  •  .  و عقود   جاً تشييل  ، تم تصني  عقود الإ جاً    تا

   -بشكل جويري - تم تصني  عقد الإ جاً الذي بموجيه تنتقل   •
ُ
المأجوً   ى     ا ة المتعلقة بملتية  المخاإر والمنا ع 

   .زعقد   جاً تمويل   ؛جمعيةال

ال  • تبرمها  التي  الإ جاً  عقود  عام-  جمعية جميع  تشييل   -بشكل  عقود   جاً  بالموجوداا    ،ه   انعتراف  ون  تم 

 .  جمعية   قائمة المرزا الما   لل المستأجرة

 لِّ   يو عقد    :عقد الإ جاً الثشييل  •
َ

التمويل   لاف  تم تحميل الد عاا التي تتم بموج  عقود   يث    ،عقد الإ جاً 

ةً  على الربح الإ جاً الثشييل  زمصروف تشييل    مدة عقد الإ جاً.   علىعلى  ساب القسط المابت  ،و الخسا
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 :كمؤجر )إن وجد(  جمعيةال -

  جمعية  تم تصني  عقود الإ جاً التي ن  تم ما للالها تحويل جميع مااإر ومنا ع الملتية بشكل جويري ما ال  •

 زعقود   جاً تشييل .  

جً  وا ا عقود الإ جاً   • اًا    عقود الإ جاً ز تد ً ع للإ جا الذمم المد نة ما    التزام ما مجمو   جا  ن  تجا   و  ي 

 العقد.    مدة علىعلى  ساب القسط المابت  ب الإ راداويتم ا ثس ،  جاًعقد الإ 

ئًة  إ راداا    الفترة التي  تم ازثسابها.  • اًا التا جً الإ جا  تد
 

 :اتالإيرادتحقق  3-10

ـــــوم ال - ـــــةتقـ حصــــــَّ وَ بقيــــــاب الإ ــــــراد بالقيمــــــة العادلــــــة للعــــــِّ  جمعيـ
ُ
ِّ حَ ســــــتَ ل  و مُ ض الم

ـــــيل ق  ـــــيان  ،التحصـ ـــــى الحسـ ـــــذ  ـ ـــــع الألـ   يَّ مـ

يًة  و سوماا الحجم التي تسمح بها الجمعية   ن وجدا(. ، سوماا للثسوية السريعةو  ، سوماا تجا

 ،التــي تاصــها جمــا   التــد قاا الداللــة مــا المنــا ع انقتصــاد ة المحصــلة  و مســتحقة التحصــيل  - قــط- تضــما الإ ــراد  -

وضــرائ  القيمـــة  ،- ن وجـــدا  -ممـــل ضــرائ  الــدلل  ؛تحصــيلها لحســـاب إــرف ثالــث  ـــتم ا ـــة الميــالغ التــي  ويــتم اســثيعاد

 المضا ة.

نا النقـــد -  ـــإن  -و ـــان انتفـــام  تضـــما  ـــى جـــويره معاملـــة تمويـــل - عنـــدما  ـــتم تأجيـــل التـــد ق الـــدالل مـــا النقـــد  و معـــادِّ

تي  ــتم تحد ــديا باســتادام معــدل الفائــدة ـوالــ ،القيمــة العادلــة للعــوض هــ  القيمــة الحاليــة لكا ــة المقيوضــاا المســتقيلية

 .الضمني

 ما بان المعدلان الآتيان: -
ً
  كون معدل الفائدة الضمني يو المعدل الذي  متا تحد ده بشكل  زثر وضو ا

 ،  ولنفس النو  ما الأدواا المصدً له نفس التصني  انئتمانيالمعدل السائد  (  

اصم به معدل الفائدة الذي  (ب 
ُ
   ى ،سمية للأداةالقيمة ان ت

ً
 .للسلع  و الخدماا  سعر الييع النقدي الحا  وصون

 .المستقيلية والقيمة انسمية للعوض على  نه   راد  ائدة المتحصلااالقيمة الحالية لكا ة  ثياا الفرم بان  تم  -

ويـتم  ثياتهـا زـدلل علـى  سـاب انسـتحقام،  يـث تعــترف الجمعيـة بـالإ راداا  ،  ـراداا تـأجار    جمعية راداا ال تتممل   -

 الخاصة بتقد م الخدمة للعملا  عند اسثيفا  الشرو  التالية:

  متا قياب ميلغ الإ راداا بتريقة  متا انعتماد علتها؛ (  

 ما المحتمل  ن تتد ق المنا ع انقتصاد ة المستقيلية للجمعية؛ (ب 

 المعاملة بتريقة  متا انعتماد علتها.   تم تتيديا   ي متا قياب التكالي  الت (ج 

تقوم الجمعية عند تنفيذ عدد غار محدد ما الأعمال للال  ترة محددة ما الاما بإثياا الإ راد بتريقة القسـط المابـت  -

 للال الفترة المحددة.

اًج الإ ــراداا  قــط  ــ   ــدود  مكانيــة اســترجا   - ةً علــى قيــاب النتــائع بتريقــة يعتمــد علتهــا،  إنــه  ــتم  د  ــ   ــال عــدم القــد

 المصرو اا المتتيدة. 
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 توزيعات الأرباح: 3-11

قًــم    للمــادة 
ً
دً البشــرية والتنميــة انجتماعيــة؛  ــتم تو يــع 28و قــا ةً المــوا ( مــا نظــام الجمعيــاا التعاونيــة الصــادً مــا و ا

بًاا الجمعية عل  التا  :النحو  ى 

بًـاا لتكـويا %20  اصص   -1 ً ب المـال،  ى  ن  ثسـاو  ى ـ  ، تيـاإي نظـامي للجمعيـةا( مـا الأ صًـيد ان تيـاإي النظـامي مـع 

  تياإي العام.ان  ىوعنديا  تم تحويل النسية   

ً ب المال.%20  عاميلغ ن  ايد  صرف  -2 بًاا زربح بنسية المسايمة      ( ما باق  الأ

بًاا للخدماا انجتماعية.%10  عا ايد  ميلغ ن صرف  -3  ( ما باق  الأ

 ( %10عـا  الجمعيـة العموميـة ه مـا تقـرً ن  ايد   -4
ً
ةً مـا مكا ـأة قًـم   لأعضـا  مجلـس الإدا  للمـادة 

ً
بًـاا و قـا ( مـا 14بـاق  الأ

 نظام الجمعياا التعاونية.

بًاا للعائد عل -5 قًم   ىتاصص باق  الأ  للمادة 
ً
 ( ما اللائحة التنفيذ ة للجمعياا التعاونية.49المعاملاا و قا

 

 :تكاليف الإيرادات 3-12

 .لتقد م الخدماا ى  ساب التكلفة الفعلية راداا النشا  عل تحثس  تكالي  
 

 :المصروفات 3-13

  الييـــــع والثســــــويق والمصـــــرو ااُ  تشـــــمل مصــــــرو ااُ  -
ُ
  العموميــــــة

ُ
يًـــــة   والإدا

َ
ـــــ التكــــــالي  ــــــالمياشـــــرة وغـ ــــــار المياشـــــرة الـ تبر ـتي ن تعـ

 ما تكلفة الإ راداا.
ً
 بالتحد د جا ا

اً  المييعاا ووظائ  الثسويق. -  مصرو اا الييع والثسويق    تلك المصرو اا الناش ة عا جهود الجمعية الكامنة و

 ــتم تصــني  جميــع المصــرو اا باســتءنا  الأعيــا  الماليــة، انســتهلاك، الإإفــا  ولســائر اننافــاض  ــ  القيمــة زمصــرو اا  -

يًة.  عمومية وإدا

يًــة علــى  - يً  عموميــة وإدا  ــتم تو يــع المصــرو اا المشــترزة الألــرى مــا بــان تكــالي    ــراداا، وتكــالي  بيــع وتســويق، ومصــا

  ساب ثابت عند اللاوم.
 

 الزكاة والضرائب: 3-14

 الزكاة:

يًا التـي الا ويـة للأنظمـة الا ـاة و قـا ماصـص ا ثسـاب  ـتم - كً تصـد بالمملتـة العربيــة  يي ـة الا ـاة والضـريية والجمـا

 السعود ة "الهي ة". 

ةً.  -   تم تحميل ماصص الا اة على الربح والخسا

والتـي قـد تصـيح مسـتحقة  - ن وجـدا-الا ـوي  الـربط عـا  ـتم ت ـجيل  ي التزامـاا  ضـا ية، ومعالجـة الثسـوياا الناتجـة -

 عند اننتها  ما الربط    نفس السنة المالية التي  تم  تها اعتماد الربط الا وي.
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 ضريبة الاستقطاع:

على بعض المعاملاا مع جهاا غـار مقيمة    المملتة العربية السعود ة، زما يو   - ن وجدا-تستقتع الجمعية ضرائ   

متلـــــوب و قـــــا للأنظمـــــة الضـــــريبية المعمـــــول بهـــــا  ـــــ  المملتـــــة العربيـــــة الســـــعود ة، ويـــــتم ت جــــــيل ضـــــريية انســـــتقتا  المتعلقـــــة 

 بالمد وعاا الأجنبية  التزاماا.

 المعاملات: ضريبة

عدا   يما ،)ضريية القيمة المضا ة ذلك    المعاملاا  بما ضريية لصم بعد والأصول؛ والمصرو اا الإ راداا  ثياا  تم

 الحانا التالية:

دة المعاملاا ضريية تكون  عندما -  يذه و   الضريبية، ما السلتة للاسترداد قابلة غار لدماا  و  صول  شرا  بشأن المتتيَّ

 ذلـك،  نتيـق  يممـا المصـرو اا، بنـود مـا  و زجـا  الأصـل، شـرا  تكلفـة مـا زجـا  المعـاملاا ضـريية  ثيـاا  ـتم الحالـة؛

اًجها تم التي والدائنة المد نة والذمم   المعاملاا. ضريية ميلغ مع  د

اًج  تم - ا/ المسـتحقة الـد ع للاسـترداد  القابلـة المعـاملاا ضريية ميلغ صا    د  الـذمم مـا السـلتة الضـريبية زجـا  (  ـى مـِّ

 الما  . المرزا قائمة     و الدائنة المد نة
 

 المخصصات: 3-15

جً المخصصاا عندما  كون لدى الجمعية التزام  نظامي  و ضمني( نا ـد  عـا  ـدث سـابق، ويكـون ينـاك ا تمـال  ن  -أ تد

جً الجمعيــة تجســـد منـــا ع اقتصـــاد ة، ـ تلــ  مـــا الجمعيـــة ســداد يـــذا انلـــ دً   ـــى لـــا تزام مــا لـــلال تـــد قاا نقد ـــة المــوا

علـى سـبيل -تزام، و يمما تتوقـع الجمعيـة سـداد بعـض  و  امـل المخصـص ـويكون بالإمكان  جرا  تقد ر يعتد به لميلغ انل

  عليــا، ويــتم  -الممــال
ً
اًج الســداد  أصــل مســتقل، ولتــا  قــط عنــدما  كــون الســداد مؤزــدا بموجــ  عقــد تــأمان،  يــتم  د

ةً بعد إرا  ي سداد.  عرض المصروف المتعلق بالمخصص     الربح  و الخسا

،  ـــتم تحد ـــد المخصصـــاا باصـــم التـــد قاا النقد ـــة المســـتقيلية المتوقعـــة  -ب
ً
 ذا  ـــان تـــأثار القيمـــة الامنيـــة للمـــال جويريـــا

بمعـدل الخصــم الحــا   قيــل الضــریية، والــذي يعتــس تقييمـاا الســوم الحاليــة للقيمــة الامنيــة للمــال والمخــاإر المتعلقــة 

ــ ــانلتزام، وعنــــد اســـتادام الخصــــم  ــــتم تسـ ــل  ــــ  الــــربح  و ـبـ جيل الايــــادة  ــــ  المخصـــص نثيجــــة مـــروً الوقــــت زتكلفــــة تمويـ

ةً.  الخسا

يً   ـل تقريـر مـا  ، وتعـدل لـتعتس   ضـل تقـد ر  ـا  ،  -ج دً و تتم مراجعـة المخصصـاا  ـ  تـا إذا لـم يعـد محـتملا تـد ق مـوا

جًية متلوبة، متضمنة منا ع اقتصاد ة لسداد انلتزام،  إنه  تم عتس المخصص.  لا

 :العملیاا  انلتزاماا المتعلقة بإ الة الأصول(  یقاف تكالی  -د

 و  عـادة  رمیمـالتـ  عمـال عـا المسـؤولیة الجمعية تتحمل عندما العملیاا بإیقاف تزامـللال بماصص ترافـانع یتم -

اًادي، تأييل جًة وتعتمد الأ والأنظمـة  متتليـاا القـوانان علـى العلاقـة ذاا والتكالی  المتلوبة العملیاا  یقاف د

 .الحالیة

جًة التكالی  تتضما -   دوثها على مدى عمر المتوقع العملیاا  یقاف التزاماا جمیع المخصص    والمشمولة المد

 ضـما بنـد زجـا  مـا الأصـول  سًـملته وتـتم الحالیـة، قیمتـه   ـى العملیـاا  یقـاف ماصـص لصـم الأصـول، ویـتم

 .الأصول  لتلك مدى العمر المتوقع على زمصروف استهلازه یتم ثم والمعداا، وما والمصنع الممتلكاا
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ً الميلـغ علـى التعـدیلاا  ن - الأ كـام  ضـو   ـ  إيیعـ   مـر هـ  العملیـاا لإیقـاف النقدیـة التـد قاا ووقـت المقـد 

الأصـول   ـ   یـادة تقابلهـا انلتزامـاا   ـ  زایـادة التعـدیلاا يـذه ت ـجیل علتهـا، ویـتم تنتـوي  التـي الهامـة والتقـدیراا

 :یل  ما التعدیلاا يذه على تؤثر التي العوامل تتضماو  العلاقة. ذاا

 التقنیة. تتویر -1

ةً واستراتیجیاا التنظیمیة المتتلياا -2  اليیئیة. الإدا

ً، الحد    التياراا -3  التضخم.  ثاً ذلك    بما المتوقعة الأنشتة وتكالی  المقد 

 انقتصادیة. انستدامة    التياراا -4
 

 :منافع الموظفين 3-16

 : منافع الموظفين قصيرة الأجل 

، النقد ـةر ـالمنـا ع غیـ ذلـك  ـ  بمـا ،جوً والرواتـ عـا المنـا ع المسـتحقة للمـوظفان والمتعلقـة بـالأ  لتزامراف بانـ تم انعت

ر ـ تم  تها تقد م الخدمة المتعلقة بهـا، وزـذلك الميلـغ غيـي للال الفترة الت ،وتذازر السفر ،جا ة المرضيةوالإ   ،جا ة السنويةوالإ 

اا لتزامـــتقـــاب انو ن الخدمـــة ذاا الصـــلة قـــد تـــم تأد تهـــا.  ســـاب  علـــى  ؛المخصـــوم للمنـــا ع المتوقـــع د عهـــا مقابـــل تلـــك الخدمـــة

         ن  تم د عه مقابل الخدمة المقدمة. بالميلغ غار المخصوم المتوقع  ؛المعترف بها المتعلقة بمنا ع الموظفان قصارة الأجل

 : نتهاء الخدمةالما بعد  الموظفين منافع 

لتـــة ذلـــك جتماعيـــة، ويممـــل تقاعـــد لموظفتهـــا الســـعود ان   ـــى مؤسســـة التأمينـــاا ان الشـــترا اا ابســـداد  جمعيـــةتقـــوم ال

 عند تتيديا. مصرو اا   وتعتبر الد عااُ  ،مسايمة محددة
 

 :المحتملة والأصول  اتلتزامالا 3-17

ويتأزـد وجوديـا  قـط مـا لـلال وقـو   و عـدم  ،اا ما المحتمـل  ن تنشـأ عـا   ـداث سـابقةالتزام ه  :اا المحتملةلتزامان -

ن  ـتم   ـا   اامـالتـهـ   و  ،جمعيـةر مؤزـدة ن تقـع ضـما السـيترة الكاملـة للـر ما   ـداث مسـتقيلية غيــوقو  وا د  و  زم

دً لثسـوية ان ر المحتمل ـلأن ما غي  ؛ياته ث ةً علـى قيـاب ميلـغ   و ـ ،اامـلتـن تكـون ينـاك  اجـه لتـد ق المـوا  ـال عـدم القـد

 .القوائم المالية   نما تفصح ع ها إو  ،اا المحتملةلتزامن تمبت ان جمعية إن ال ؛بموثوقية  ا ية لتزامان

 ولتا  فصح ع ها عندما  كون ما المحتمل تحقيق منا ع اقتصاد ة. المالية،القوائم    المحتملة  الأصول ثياا  ن  تم  -
 

 توزيعات الأرباح النقدية للمساهمين بالجمعية: 3-18

 التو يع. اعتماد عند للمسايمان بالجمعية، وذلك النقد ة التو يعاا بد ع المتعلقة بإثياا انلتزاماا الجمعية تقوم  -

-   
ً
بًـاا تو يعـاا اعتمـاد  ـتم السـعود ة العربيـة المملتـة  ـ  الشـر اا لنظـام و قـا  عضـا   قيـل علتهـا مـا المصـادقة عنـد الأ

ةً.  مجلس الإدا

 لعقـد تأسـيس الجمعيـة  ـتم  -
ً
بًـاا تو يعـاا ت ـجيل و قـا ةً وموا قـة  -اوجـد  ن- الأوليـة الأ بنـاً  علـى اقتـراا مجلـس الإدا

ةً. قيل ما علتها الجمعية العامة   عضا  مجلس الإدا

 .المسايمان  قوم  ضما مياشرة  ثياا الميلغ المقابل  تم  -
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 مقدم مدفوعة مصروفات 3-19
 
 :ا

 .القيمة    نافاضمترازمة للا  لسائر  ي مترو ا م ها ةمقدما بالتكلف المد وعة إويلة الأجل المصرو اا ثياا  تم 
 

 :قتراضتكلفة الا 3-20

 ،- ن وجـدا-التمـويل  التمويـل المتعلقـة بعقـود الإ جـاً و عيـا  ،تتكون تكلفة التمويل ما مصروف الفائدة على القـروض

ةً    الفترة التي  تم  تها تحملها.ويتم ان   عتراف بكا ة تكالي  التمويل زمصروف ضما الربح  و الخسا
 

 : المحاسبية الهامة اتفتراضوالا   والتقديراتالأحكام  -4

ةً عمــلَ  الماليــة مــاالقــوائم  تتلــ   عــداد  -  صــول تــؤثر علــى ميــالغ الإ ــراداا والمصــرو اا والأ  ؛ااا تراضــ  كــام وتقــد راا و  الإدا

ــــوان ــا االتزامـ ــ ــــرا ع هـ ــــا ان  صـــــااَ والإ  ،المصـ ــعـ ــ يً  التقريـــــر المـــــا   االتزامـ ــا  ـــــ  تـــــا ــأن يـــــذه  ،المحتملـــــة زمـــ ــ ــــد بشـ ــــدم التأزـ  ن  ن عـ

  اا والتقـــد راا  متــا  ن  ـــؤدي  تراضــان 
ً
 جويريـــ  ـــى نتــائع قـــد تتتلـــ  تعــد لا

ً
تي ـالـــ االتزامـــ و ان صــول علــى القيمـــة الد تر ـــة للأ  ا

 سثتأثر    الفتراا المستقيلية.

ــــد راا وان  - ــــذه التقـ ــــثند يـ ــــتسـ ــــ اا  تراضـ ــــى الخـ  ،عتقـــــد  لهـــــا معقولـــــة  ـــــ  ظـــــل الظـــــروف الموجـــــودةيُ  ،وعوامـــــل  لـــــرى ماتلفـــــة ،برةـ ـ

 التي  صع  الحصول علتها ما مصادً  لرى.  االتزاموان صول وتستادم للحتم على القيم الد تر ة للأ 

 اا الأساسية بشكل متواصل.  تراضتتم مراجعة التقد راا وان  -

 ،راا المستقيليةـرة المراجعة والفتـو     ت  ، تم ت جيل مراجعة التقد راا المحاسبية    الفترة التي  تم  تها مراجعة التقد راا -

 ذا  انت التقد راا المتيارة تؤثر على الفتراا الحالية والمستقيلية. 

 : المالية كالآتيالقوائم ات المحاسبية الهامة التي لها تأثير جوهري على فتراضتم بيان الأحكام والتقديرات والا  -

 :الأحكام 4-1

 : -إن وجد -الجيد   ات الأداءالتزام استيفاء 4-1-1

اا الأدا  علـــى التزامـــلتحد ـــد مـــا  ذا تــم اســـثيفا   ؛تقيـــيم  ــل عقـــد مـــا عقوديـــا مــع العمـــلا  جمعيـــة جــ  علـــى ال -

اًج الإ راداا.، و    وقت محدد  ،مدى الوقت  ما  جل تحد د التريقة الملائمة لإد

ــالييــــع والشــــرا  بتقيــــيم ذلــــك بنــــا  علــــى اتفاقيــــاا  جمعيــــةقامــــت ال - ــام الأنظمــــة و  ،برمتهــــا مــــع العمــــلا  تي ـالــ  ، كــ

 والقوانان ذاا الصلة. 

اً ال - اًج  ،الأدا  اامـلتــــتتييــــق إريقــــة المــــدللاا  ــــ  تو يــــع ســــعر المعاملــــة بالنســــية ن جمعيــــةالتــــا  يــــث  ــــتم  د

 و ر   ضل مرجع للإ راداا المتثسية  علا. ويذا   ،الأدا  التزامنسثيفا   جمعية ى جهود ال الإ راداا اسثنادا 
 

 : -إن وجد-  تحديد أسعار المعاملات  4-1-2

وعند عمل ممل    ،تحد د  سعاً المعاملاا  يما  تعلق بكل عقد ما عقوديا مع العملا   جمعية ج  على ال 

وجود   و نثيجة  بتقييم تأثار  ي ثما متيار    العقد نثيجة للخصوماا  و اليراماا،    جمعيةتقوم ال  ؛يذا الحتم

 ي ثما غار نقدي    العقد.    و  ،  ي عنصر تمويل  جويري 
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 : اتفتراضالتقديرات والا  4-2

 الانخفاض في قيمة الأصول غير المالية: (أ

يً   ل تقرير ما   بتقييم ما  ذا  انت ينـاك مؤشـراا  علـى انافـاض قيمـة الأصـول غــار الماليـة  ـ   - تقوم الجمعية بتا

يً   ل تقرير ما  .   تا

 تم التياً الأصول غار المالية لتحد د انافاض القيمة؛     ال وجود مؤشراا علـى عـدم  مكانيـة اسـترداد القـيم  -

 الد تر ة.

ــة المســـتقيلية مـــا الأصـــل  و  - ــيم التـــد قاا النقد ـ ةً بتقيـ ــتعمال، تقـــوم الإدا ــة قيـــد انسـ ــتم ا ثســـاب القيمـ عنـــدما  ـ

 الو دة المحققة للنقد، وتاتاً معدل الخصم المناس  ن ثساب القيمة الحالية لهذه التد قاا النقد ة.

 انخفاض قيمة الذمم المدينة التجارية والذمم المدينة الأخرى: (ب

 تم تكويا ماصص ييو     القيمة لحساباا الذمم المد نة المشكوك    تحصيلها؛ عند وجود دليل موضو    

 للشرو  الأصلية للذمم المد نة. 
ً
 على  ن الجمعية لا تستتيع تحصيل  ا ة الميالغ المستحقة و قا

وتعد الصعوباا المالية التي  تعرض لها المد ا؛ وا تمالية   لاسه؛  و  عادة الهيكلة المالية لد ه؛  و  لفاقه   ،  

المد نة   الذمم  قيمة  ييو   على  موضوعية  وتعتبر  دلة  زيارة،  مؤشراا  المستحقة؛  الد عاا  سداد  عا  تألره   و 

يًة، وعليه  تم  جرا  تقد ر مستقل للميالغ الهامة بحد ذاتها.    التجا

الميالغ غار الجويرية بحد ذاتها؛ ولت ها تجاو ا موعد استحقاقها،  إنه  تم تقد ريا بشكل جما  ، ويتم   و ما 

 تكوياُ مُاصص  بناً  على الوقت ومعدنا التحصيل السابقة. 

 :الآلات والمعداتو للممتلكات  ريديةخالتعمار الإنتاجية والقيمة الأ  (ج

ةً العمر الإنتاج  المقدً للممتلكاا والمعداا ن  -   انستهلاك. ثساب تحدد الإدا

ـــد  - ًِّ  ــــ    ن  ؤلــــذ ــــتم تحد ــــد يــــذه التقــــد راا بعـ ـــا  اليــــرضُ  انعتيــــا ـــر  ،يــــذه الموجــــوداا اســــتاداممـ  و مــــدة العمـ

 . اي له تراادان 

ــ - ةً بمراجعـــــة القيمـــــة المتيقيـــــة والأعمـــــاً الإنتاجيـــــة لهـــــذه الموجـــــوداا عنـــــد وجـــــود مؤشـــــر لحـــــدوث تيييـــ ر ـتقـــــوم الإدا

ةً  ن العمــر الإنتــاج  لهــذه الموجــوداا  اتلــ  عــا  ســتهلاكويــتم تعــد ل ان  ،جــويري   ــ  المســتقيل عنــدما تــرى الإدا

 التقد راا السابقة.

 :يةستمرار مبدأ الا  (د

ال ةً  تًها على ان   جمعية قامت  دا ان   ؛ ستمراًبعمل تقييم لقد ً على  ساب ميد   ن لديها    ى   وتوصلت    ، يةستمرا

دً ً   ستمراًللا   الكا ية  الموا ةً  ي    لدى  ليس   نه  ى   ضا ة    ،   نشاإها    المستقيل المنظو عدم تيقا جويري قد    الإدا

ب ُ  الظلقي  ةً  قد الشك  ول  ما  ان   جمعيةلال  ً على  ان   ستمرا ميد   ً و ق  ان   ، يةستمرا تم  ً وبالتا  ،      عداد    ستمرا

ً  ساب ميد  ان  المالية علىالقوائم   ية. ستمرا
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 نقد ومعادلات النقد:  -5

 
 

ديسمبر   31

 م 2023
 

ديسمبر   31

 م2022

 282,594  387,807  نقد بالينوك 

 1,971  1,187  نقد بالصندوم 

  388,994  284,565 
 

 :)بالصافى( ذمم مدينة تجارية -6

 
 

ديسمبر   31

 م 2023
 

ديسمبر   31

 م2022

يًة  447,805  246,820  ذمم مد نة تجا

يًة   ( 232,500   ( 241,320    اصم: انافاض    قيمة ذمم مد نة تجا

  5,500  215,305 
 

 : وفيما يلي حركة الإنخفاض في قيمة الذمم المدينة التجارية

  م1/1/2023الرصيد في 
 المكون  

 خلال السنة 
 

 نتفى امخصص  

 الغرض منه  
 

الرصيد في  

 م 2023/ 31/12

232,500  8,820  -  241,320 
 

 مدفوعات مقدمة وأرصدة مدينة أخرى:  -7

 
 

ديسمبر   31

 م 2023
 

ديسمبر   31

 م2022

 
ً
 12,200  7,200  مصرو اا مد وعة مقدما

 597  -   لرى 

  7,200  12,797 
 

 مخزون:  -8

 
 

ديسمبر   31

 م 2023
 

ديسمبر   31

 م2022

 30,702  40,240  مااون اليقالة 

 30,626  64,819  مااون الينز ا والد ال 

  105,059  61,328 
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 : ممتلكات وآلات ومعدات )بالصافي(  -9

  مبان    أراض   
أثاث  

 ومفروشات 
 

ت ومعدات  آلا 

 زراعية 
 

عدد  

 وأدوات 
  بارآ  سيارات  

جهزة  أ

 حاسب آلي 
 جمالي الإ  

                  : التكلفة

   5,358,452   36,107   1,681,715   97,902    897,635   1,516,555    250,538    868,000   10,000  م2023يناير  1في 

  200   200  -  -  -  -  -  -  -  ضا اا للال السنة 

   5,358,652    36,307   1,681,715   97,902    897,635   1,516,555    250,538    868,000   10,000 م 2023ديسمبر  31في 

                  :مجمع الاستهلاك 

  4,296,318   15,459    759,790   97,902    802,510   1,516,380    236,277    868,000  - م 2023 نا ر  1   

   267,840    2,610       252,948  -   7,674    174   4,434  -  - ( 17استهلاك السنة   ضاا  

  4,564,158   18,069      1,012,738   97,902    810,184   1,516,554    240,711    868,000  - م 2023ديسمبر  31في 

                  :صافي القيمة الدفترية

   1,062,134   20,648    921,925  -   95,125   175   14,261  -   10,000 م 2022ديسمبر  31في 

   794,494   18,238    668,977  -   87,451   1   9,827  -   10,000 م 2023ديسمبر  31في 
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 : عقارات استثمارية -10

 الإجمالي    مبان    أراض   

      : التكلفة

 30,427,388  6,419,788  24,007,600 م2023يناير  1في 

 -  -  -  ضا اا للال السنة 

 30,427,388  6,419,788  24,007,600 م 2023ديسمبر  31في 

      :الاستهلاك مجمع 
 2,528,683  2,528,683  - م 2023 نا ر  1   

 149,951  149,951  - (17السنة   ضاا    ستهلاك  

 2,678,634  2,678,634  - م 2023ديسمبر  31في 

      :صافي القيمة الدفترية

 27,898,705  3,891,105  24,007,600 م 2022ديسمبر  31في 

 27,748,754  3,741,154  24,007,600 م 2023ديسمبر  31في 
 

 

 استثمارات طويلة الأجل:  -11

 
 

ديسمبر   31

 م 2023
 

ديسمبر   31

 م2022

اًا    الجمعية المرزاية   30,000  30,000  اسثمما

  30,000  30,000 
 

 

 مصروفات مستحقة وأرصدة دائنة أخرى:  -12

 
 

ديسمبر   31

 م 2023
 

ديسمبر   31

 م2022

 364,017  139,250  ا راد مؤجل 

 11,822  18,872  ضريية القيمة المضا ة 

 2,300  -   لرى 

  158,122  378,139 
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 العلاقة: ات المعاملات مع الأطراف ذ -13

الجمعية العلاقة       ااتتممل الأإراف ذ ةً  ال   دا ةً     الإدا الجهاا سيترة  حمعيةوزياً موظفي  التي تماًب على يذه  المنشاا  الجهاا؛ وزذلك  تملتها  و تد ريا يذه  التي  ؛ والمنشاا 

. ويتم تنفيذ المعاملاا مع الأإراف ذ
ً
 جويريا

ً
ةً، و يما  ل  بيان بأيم تلك المعاملاا، وصا      اامشترزة،  و نفوذا ةً الأعمال العاد ة، ما للال عقود معتمدة ما قيل الإدا العلاقة للال دو

صًدة الأإراف ذ   نا ر: 24العلاقة زما     اا  

 
طبيعة  

 العلاقة 
 

طبيعة  

 المعاملات 
 

حجم المعاملات  

 خلال الفترة 
 

 ديسمبر  31

 م 2023

 ديسمبر  31 

 م2022

   )دائن( /مدين        : علاقة اتأرصدة مستحقة إلى أطراف ذ 13-1

 ( 900,000   ( 900,000   -  تمويل  عضو المجلس  محمد سعد ماجد المهنا الأستاذ/ 

 (900,000)   (900,000)        علاقة  اتأرصدة مستحقة إلى أطراف ذ 
 

 

 

 

 



 الجمعية التعاونية متعددة الأغراض بالبرة 

 ( 169) برقم مسجلة بوزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية 

 م 2023ديسمبر  31إيضاحات حول القوائم المالية للسنة المالية المنتهية في 

 )جميع المبالغ بالريال السعودي ما لم يُذكر خلاف ذلك( 

- 23 - 

 

 

 التزامات منافع موظفين:   -14

 قياس الالتزام:   -أ 

العمل   لنظام   
ً
و قا الجمعية  الخدمة     سنواا  وعدد  اًت   على  لر    

ً
بنا الموظفان  منا ع  التزام  الجمعية  تقيس 

التزام   لتقيس  المختتة  انئتمان  و دة  إريقة  تستادم  على  ن  ةً  قاد تكون  لا  الجمعية  السعودي  يث  ن  والعمال 

المحددة   منا عها  التزام  قياب  عند  قامت  يًا  يث  مبر غار  وجهد  تكلفة  دون  بها  المتعلق  والمصروف  المحددة  منفعتها 

 بالتبسيتاا التالية: 

ةً.  -  تجايل  ياداا الرات  المستقيلية المقد

 تجايل الخدمة المستقيلية للموظفان. -

 تجايل معدل الو ياا المحتمل  ثنا  الخدمة للموظفان الحاليان.  -

 : ي لتزام منافع الموظفين كما يلاالحركة على  -ب

ديسمبر   31 

 م 2023
 

ديسمبر   31

 م2022

 7,673  7,673 صًيد  ول السنة 

 -  - مكون للال السنة 

 7,673  7,673 رصيد آخر السنة 

 

 : النشاط إيرادات -15

 
 م2022  م 2023 

 610,576  596,706    راداا اليقالة 

 737,106  767,559    راداا الينز ا والد ال 

  1,364,265  1,347,682 
 

 

 : النشاط تكلفة  -16

  
 م2022  م 2023

 78,216  61,328  مااون  ول المدة

 701,311  755,212  مشتر اا الينز ا والد ال 

 530,185  525,512  مشتر اا اليقالة

 (61,328)  (105,059)  المدة لرمااون  

  1,236,993  1,248,384 
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 : إدارية و   موميةمصروفات ع -17

 
 إيضاح

 
 م2022  م 2023

 264,195  267,840  ( 9  استهلاك ممتلكاا و نا ومعداا

يًةاستهلاك  اًا اسثمما  149,951  149,951  ( 10  عقا

 -  212,837   مكا أة لها ة لدمة

 201,175  205,625   وًات  و جوً وما     تمها

 46,848  35,079   زهربا  ومياه وانترنت

 50,712  27,371   اشترا اا

 19,090  15,875   صيانة وإصلاا

 6,852  7,713   سًوم بنتية

 31,356  126,289    لرى 

   1,048,580  770,179 
 

 

 : إيرادات أخرى  -18

  
 م2022  م 2023

 221,864  577,202   جاً ا

 40,563  22,340   لرى 

  599,542  262,427 
 

 : المالية الأدوات مخاطر إدارة -19

 متابعتها و ق ثم،  ثم تقييمها ،المخاإر تحد د :ما تتكون  متواصلة  لية للال ما وتداً  ،جمعيةال  نشتة ما جا  المخاإر  -
ً
 ا

  المعتمدة. الألرى  والضوابط للقيود

ةً عملية  ن - يًة بالنسية المخاإر  دا ةً ضرو بًاا.  على جمعية ال لقد  تحقيق  

ةً عا ول ؤ مس جمعيةال     موظ   ل -  ولياته.ؤ مس  و وظيفته عليه تمل  بما المخاإر المتعلقة  دا

 .ةالسيول ومااإر ، ئتمانان  ومااإر ،العملاا ومااإر ، سعاً العمولة ومااإر ،السوم  لمخاإر معرضة جمعية ال -
 

 : ئتمانالا  مخاطر

ةً  عدم    المتمملة المخاإر ه  : ئتمانان  مااإر -  مالية  باسائر  ثسب   مما ، مالية لأداة اته التزامب الو ا  على ما  إرف  مقد

 .للترف الآلر
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الأ  - ال  يالت-المالية    صول تتأل   ئًي   ئتمانلترزازاا مااإر ان   جمعية ما المحتمل  ن تعرض  الينوك    -سدي بشكل  النقد لدى  ما 

 . والذمم المد نة

  تم   دا  النقد لدى بنوك مالية موثوقة. -

 : السوق  مخاطر

 صـرف  سـعاً ممـل ؛السـوم   ـ  السـائدة الأسـعاً  ـ  رااـالتييـ بسـب  ؛مـا ماليـة  داة  ـ  التذبـذب ماـاإر هـ  :السـوم  ماـاإر

ون  وجـد  ،ماليـة  دواا مـا تمتلتـه مـا قيمة  و ،جمعيةال دلل على  ؤثر مما ،الأسهم و سعاً ،الفوائد ومعدنا ،العملاا الأجنبية

 مالية جويرية إويلة الأجل لاضعة للفائدة. ااالتزامو   صول  جمعيةلدى ال

 : العملات  مخاطر

  .الأجن ي الصرف  سعاً    للتياراا نثيجة ؛ما مالية  داة قيمة تذبذب عا الناجمة المخاإر    العملاا مااإر مملتت -

اًج عند مااإر العملاا تنشأ - يًـة المعاملاا  د  عملـة عـا تاتلـ  بعمـلاا بهمـا رفـالمعتـ االتزامـوان والأصـول  المسـتقيلية التجا

  .جمعيةال

ــ - ةً المخـــاإر عـــا إريـــق المراقيـــةتـ يًـــة لأســـعاً الصـــرف ذاا الصـــلة، تم  دا ماليـــة  ااالتزامـــو   صـــول  جمعيـــةوجـــد لـــدى الون ت الدو

 جويرية بالعملة الأجنبية.
 

 : لاحقةأحداث  -20

ةً تعتقـد يـذه   ـ  الظـاير جمعيـةلل المـا   المرزـا علـى تـؤثر قـد والتـي ،السـنة لها ـة منـذ ھامـة ن قـة   ـداث وجـود بعـدم الإدا

 .ةالقوائم المالي
 

 : القوائم المالية اعتماد -21

ةً يذه القوائم المالية ما قيل  مدا اعتُ  يً   ،جمعية ال دا  م.2024 سبتمبر  17 ه الموا ق 1445بًيع الأول  14بتا

 

 ==================================== 


